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PROTOKOLL xx

Anerkennung der durch Berufsausbildung erworbenen Befahigung zum Matrosen an der
Schifferschule von Décin (Tschechische Republik) und Annahme der Verwaltungsvereinbarung

Beschluss

Die Zentralkommission,

unter erneuter Bekraftigung ihres Willens, einen Beitrag zur Integration und Entwicklung des
europaischen Binnenschifffahrtsmarktes zu leisten,

unter Hinweis darauf, dass die Rheinschifffahrt mit maoglichst einfachen, klaren und
harmonisierten rechtlichen Rahmenbedingungen operieren soll, wie die Mitgliedstaaten dies in der
Basler Erklarung vom 16. Mai 2006 zum Ausdruck gebracht haben,

in dem Wunsch, zur Umsetzung der VISION 2018 beizutragen,

in dem Bewusstsein, dass die Anerkennung nichtrheinischer durch Berufsausbildung
erworbener Befahigung zum Matrosen eine MaRnahme darstellt, die zum Ziel hat, die Verpflichtungen
der Gewerbetreibenden zu vereinfachen und in signifikanter Weise zur wirtschaftlichen Dynamik des
Sektors beizutragen,

auf Vorschlag ihres Ausschusses fur Sozial-, Arbeits- und Berufsausbildungsfragen,
erkennt, vorbehaltlich des Inkrafttretens der diesem Beschluss beigefigten Verwaltungs-

vereinbarung, auf dem Rhein die Glltigkeit der folgenden durch Berufsausbildung erworbenen
Befahigung zum Matrosen an:

Mittelschule fiir Schifffahrt und technisches Handwerk, Dé¢in VI
(Stredni Skole lodni dopravy a technickych femesel, Dé¢in VI)
(im Folgenden ,Schifferschule Dé&&in“)

bescheinigt durch

das Abschlusspriifungszeugnis (Vysvédéeni o zavére€né zkousce)ausgestellt durch die
Mittelschule fiir Schifffahrt und technisches Handwerk, Décin VI

und den Lehrbrief (Vyucni list) ausgestellt durch die Mittelschule fiir Schifffahrt und
technisches Handwerk, Décin VI
nimmt die anliegende Verwaltungsvereinbarung an und erteilt dem Generalsekretar die Genehmigung
zur Unterzeichnung der
Verwaltungsvereinbarung iiber die gegenseitige Anerkennung der durch Berufsausbildung
erworbenen Befdhigung zum Matrosen zur Erganzung der Verwaltungsvereinbarung tiber die

gegenseitige Anerkennung der Schifferdienstbiicher.

Anlage



Anlage zum Beschluss 2014-Il-xx

Verwaltungsvereinbarung uber die gegenseitige Anerkennung der durch
Berufsausbildung erworbenen Befahigung zum Matrosen
zur Erganzung der Verwaltungsvereinbarung tiber die gegenseitige

Anerkennung der Schifferdienstblicher

Prdambel

Die Zentralkommission fiir die Rheinschifffahrt (im Folgenden ,ZKR")

und

das Ministerium fur Verkehr der Tschechischen Republik (im Folgenden ,Vertragsverwaltung®),
haben

in dem Bestreben, die Verpflichtungen der Gewerbetreibenden in der Binnenschifffahrt zu
vereinfachen und die Freizlgigkeit der Besatzungsmitglieder zu erleichtern,

in dem Bewusstsein, dass die gegenseitige Anerkennung der durch Berufsausbildung
erworbenen Befahigung zum Matrosen durch die Erleichterung der Freizligigkeit der Besatzungs-
mitglieder in Europa zur Sicherstellung eines ausreichenden Angebots an Arbeitskraften beitragen
kann,

in der Feststellung, dass diese gegenseitige Anerkennung der durch Berufsausbildung
erworbenen und in die anerkannten Schifferdienstblcher eingetragene Befahigung zum Matrosen
eine Erganzung zur Anerkennung der Fahrzeiten und der Tauglichkeit darstellt,

in der Feststellung, dass die Berufsausbildungen zum Matrosen zur Vermittlung vergleichbarer
Kompetenzen geeignet sind,

unter erneuter Bekraftigung ihres Willens, einen Beitrag zur Integration und Entwicklung des
europaischen Binnenschifffahrtsmarktes zu leisten,

in dem Bewusstsein, dass die gegenseitige Anerkennung der durch Berufsausbildung
erworbenen Befahigung zum Matrosen in Anbetracht der laufenden Arbeiten ein evolutiver Prozess
ist,

in dem Wunsch, zur Umsetzung des Programms NAIADES Il (2014 — 2020) beizutragen, das
darauf abzielt, eine ausreichende Versorgung des Marktes mit qualifizierten Arbeitskraften zu
gewahrleisten, bis eine weitergehende Harmonisierung auf europaischer Ebene erreicht ist,

in dem Wunsch, zur Umsetzung der VISION 2018 beizutragen, die darauf abzielt, die
Ausbildungen und Qualifikationen des Schifffahrtspersonals zu modernisieren und die Attraktivitat der
Schifffahrtsberufe zu erhéhen, um ein ausreichendes Angebot an Arbeitskraften sicherzustellen, ein
Anliegen, das fur die niederlandische Prasidentschaft hohe Prioritat hat,

in der Feststellung, dass die gegenseitige Anerkennung der durch Berufsausbildung
erworbenen Befahigung zum Matrosen an Mechanismen der Zusammenarbeit zwischen den
zustandigen Behorden zu koppeln ist, um insbesondere die Modalitdten der Eintragung in die
anerkannten Schifferdienstbiicher zu klaren, die Weiterentwicklung der Ausbildungsplane zu
gewabhrleisten, gemeinsame Praktiken zu entwickeln und zuverlassige Systeme flir den
Informationsaustausch einzurichten,



in der Feststellung, dass die Vertragsverwaltung die Verwaltungsvereinbarung uber die
gegenseitige Anerkennung der Schifferdienstblicher unterzeichnet hat,

unter Bezugnahme auf den Bericht der deutschen Delegation vom 7. Juli 2014,

unter Bezugnahme auf die Erklarung der Vertragsverwaltung vom 9. Juli 2014 zur Akzeptanz
der Gegenseitigkeit der Anerkennung der durch Berufsausbildung erworbenen rheinischen
Befahigungen zum Matrosen,

unter Bezugnahme auf die Niederschrift der Anhérung vom 3. September 2014,

unter Bezugnahme auf den Vorschlag des Ausschusses fir Sozial-, Arbeits- und
Berufsausbildungsfragen vom 8. Oktober 2014,

die folgende Vereinbarung getroffen:

Artikel 1
Zustandige Behorden

Die zustandigen Behdrden sind einerseits die zustandige Behorde der Vertragsverwaltung, die die
Eintragung der durch Berufsausbildung erworbenen Befahigung zum Matrosen in die
Schifferdienstblicher vornimmt, und andererseits die zustandigen rheinischen Behoérden gemal
Anhang 1 zur Dienstanweisung Nr. 4.

Artikel 2

Gegenseitige Anerkennung
1. Die ZKR anerkennt auf dem Rhein die Giiltigkeit der Befahigung zum
Matrosen
erworben durch die erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung an der
Mittelschule fiir Schifffahrt und technisches Handwerk, Décin VI
(Stredni Skole lodni dopravy a technickych fremesel, Dé¢in VI)
(im Folgenden ,Schifferschule Dé&in®)

bescheinigt durch

das Abschlusspriifungszeugnis (Vysvédéeni o zavére€éné zkousce) ausgestellt durch die
Mittelschule fiir Schifffahrt und technisches Handwerk, Décin VI

und den Lehrbrief (Vyucni list) ausgestellt durch die Mittelschule fiir Schifffahrt und
technisches Handwerk, Dé¢in VI.

Die Anerkennung gilt hinsichtlich Berufsausbildungen, die

a) im September 2014 oder spater begonnen worden sind;
b) von September 2009 bis August 2014 begonnen worden sind, wenn mindestens eine Fahrzeit von
180 Tagen absolviert wurde.



Die zustandige Behorde der Vertragsverwaltung im Sinne des Artikels 5 der Verwaltungsvereinbarung
Uber die gegenseitige Anerkennung der Schifferdienstblicher vermerkt im anerkannten
Schifferdienstbuch, dass die Befahigung ,gemal § 3.02 Nummer 3 Buchstabe a RheinSchPersV
anerkannt® ist.

Die zustandige Behdrde nimmt die Eintragung nur vor, nachdem sie

- den erfolgreichen Abschluss der Berufsausbildung durch Augenscheinnahme des Originals des
Abschlussprifungszeugnisses und des Lehrbriefes und

- im Falle des Buchstaben b die Absolvierung von mindestens 180 Fahrzeit durch
Inaugenscheinnahme des Originals des Schifferdienstbuches gepriift hat.

2. Die Vertragsverwaltung anerkennt die Gultigkeit der durch Berufsausbildung erworbenen und
in die rheinischen Schifferdienstblicher eingetragenen Berufsbefahigungen zum Matrosen auf den
Wasserstrallen, die im Hoheitsgebiet ihres Staates liegen. Die rheinischen Ausbildungsstatten, deren
Abschluss zu einer Befahigung im Sinne des § 3.02 Nr. 2 RheinSchPersV fiihren kann, sind im
Anhang 2 zur Dienstanweisung Nr. 4 aufgefiihrt.

Artikel 3
Informationsaustausch

Die im Sinne des Artikels 5 der Verwaltungsvereinbarung Uber die gegenseitige Anerkennung der
Schifferdienstblicher zustandige Behdrde, die die durch Berufsausbildung erworbene Befahigung zum
Matrosen in das anerkannte Schifferdienstbuch eingetragen hat, erteilt jeder anderen zustandigen
Behodrde auf Verlangen die dieser Eintragung zugrundeliegenden Informationen.

Artikel 4
Zusammenarbeit

Die nationalen Experten der ZKR und der Vertragsverwaltung férdern, soweit sachdienlich auch durch
gemeinsame Sitzungen, insbesondere die folgenden Ziele:

- Beitrag zur Ubereinstimmenden Gestaltung der verschiedenen geltenden Vorschriften im Zuge
kunftig erforderlicher Entwicklungen und Anpassungen der Vorschriften;

- Erdrterung von Schwierigkeiten bei der Umsetzung, von Verstélen und von winschenswerten
Abhilfemalinahmen;

- Priafung und Entwicklung von Verfahren zum Informationsaustausch;

- Koordination der Kontrollmechanismen zwischen den Staaten;

- Vergleich der Modalitaten fir den Erwerb der Befahigungen und Vorantreibung der gegenseitigen
Anerkennung der Befahigungen.

Die Zusammenarbeit findet in einer der offiziellen Arbeitssprachen der ZKR statt.

Artikel 5
Vereinbarungssekretariat

Ein Vereinbarungssekretariat (im Folgenden ,Sekretariat) wird eingerichtet. Es wird vom Sekretariat
der ZKR in Stral3burg gefihrt. Es hat insbesondere die folgenden Aufgaben:



- logistische Unterstiitzung bei der Organisation der in Artikel 4 vorgesehenen gemeinsamen
Sitzungen;

- Forderung des Informationsaustauschs zwischen der Vertragsverwaltung und der ZKR;

- Verwaltung einer Seite der ZKR-Website, auf der nutzliche Informationen zur Anwendung der
Vereinbarung abrufbar sind;

- Ubernahme weiterer Aufgaben, die fir die Sicherstellung der Umsetzung der Vereinbarung
notwendig sein kdnnten.

Artikel 6
Informations- und Abstimmungspflicht bei Anderungen der jeweils geltenden Vorschriften

Die ZKR und die Vertragsverwaltung informieren einander sobald wie mdglich und unabhangig von
den gemeinsamen Sitzungen lber Anderungen und Entwicklungen, die in Bezug auf die bei ihnen
geltenden Vorschriften geplant sind. Bevor Anderungen zur Beschlussfassung kommen, stimmen sich
die Parteien untereinander ab, um zu vermeiden, dass durch eine Anderung die gegenseitige Aner-
kennung der durch Berufsausbildung erworbenen Befahigung zum Matrosen in Frage gestellt wird.
Sofern eine Vorschrift gedndert wird, ist die geanderte Fassung der Vorschrift unter Angabe des
Zeitpunkts ihres Inkrafttretens unverzuglich an das Sekretariat zu Ubermitteln. Das Sekretariat wird
beauftragt, diese Informationen an die ZKR und die Vertragsverwaltung weiterzuleiten.

Artikel 7
Ende der gegenseitigen Anerkennung

1. Sofern eine der Parteien zur Auffassung gelangt, dass aufgrund einer Vorschriftenanderung
oder der Vorgehensweise einer Verwaltung die gegenseitige Anerkennung in Frage gestellt ist, hat sie
dies dem Sekretariat unverziiglich mitzuteilen, welches die Information an die ZKR und die
Vertragsverwaltung weiterleitet.

Die Parteien bemihen sich zur Aufrechterhaltung der gegenseitigen Anerkennung der durch
Berufsausbildung erworbenen Befdhigung zum Matrosen eine einvernehmliche Lésung zu finden.
Hierzu kann eine gemeinsame Sitzung einberufen werden.

2. Wenn nach Abschluss der Verhandlungen die ZKR oder die Vertragsverwaltung nach wie vor
der Uberzeugung ist, dass die gegenseitige Anerkennung ohne Gefahrdung der Sicherheit in der
Binnenschifffahrt nicht aufrechterhalten werden kann, kann die gegenseitige Anerkennung der durch
Berufsausbildung erworbenen Befahigungen zum Matrosen beendet werden. Diese Entscheidung
wird zwolf Monate nach Zustellung an das Sekretariat wirksam.

Artikel 8
Anderungen

Die ZKR oder die Vertragsverwaltung kann dem Sekretariat Vorschlage zur Anderung dieser
Vereinbarung unterbreiten. Die ZKR und die Vertragsverwaltung Ubermitteln dem Sekretariat innerhalb
von zwei Monaten nach Bekanntmachung des Vorschlags durch das Sekretariat ihre Stellungnahmen
und Kommentare. In ihrer Antwort geben sie auch an, ob sie die Einberufung einer gemeinsamen
Sitzung wiinschen. Geht innerhalb dieser zweimonatigen Frist im Sekretariat keine Antwort ein, gilt die
vorgeschlagene Anderung als genehmigt. Die Anderung tritt 60 Tage nach ihrer Genehmigung in
Kraft. Das Sekretariat (ibermittelt vor dem Zeitpunkt des Inkrafttretens der Anderung der ZKR und der
Vertragsverwaltung eine abgeanderte Fassung der Vereinbarung.



Artikel 9
Schlussbestimmungen

1. Diese Vereinbarung tritt am 1. Dezember 2015 in Kraft. Sie kann durch schriftliche Mitteilung
an die jeweils andere Vertragspartei mit einer Frist von sechs Monaten zum Jahresende geklndigt
werden.

2. Die Vereinbarung ist kein internationaler Vertrag oder internationales Abkommen im
volkerrechtlichen Sinne und begriindet fir den Staat, dem die Vertragsverwaltung zugehdrt, oder fur
die ZKR als internationale Organisation keine vdlkerrechtlichen Verpflichtungen. Sie berihrt keine
Rechte und Pflichten, die aus anderen internationalen Vereinbarungen oder EU-Regelwerken
resultieren.

3. Die ZKR fertigt die deutsche, die franzdsische und die niederlandische Sprachfassung, das
Ministerium fir Verkehr der Tschechischen Republik die tschechische Sprachfassung. Je eine
Urschrift der Vereinbarung, deren deutscher, franzosischer, niederlandischer und tschechischer
Wortlaut gleichermalfien verbindlich ist, wird beim Sekretariat der ZKR und beim Ministerium fir
Verkehr der Tschechischen Republik hinterlegt.

Geschehen zu Strallburg am 4. Dezember 2014

Hans VAN DER WERF Katarina KOLENICKOVA
Generalsekretar Direktorin der Schifffahrtsabteilung
Zentralkommission fur die Rheinschifffahrt Ministerium fur Verkehr der Tschechischen

Republik



